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CONTEXTE

La motivation qui sous-tend le projet «Compétences Innovantes pour les Infirmiers »
est liée aux problemes structurels liés aux systemes de santé nationaux qui ont été
misajourlorslapandémie de COVID-19.

Le projet se concentre sur la conception d'un programme éducatif complet, y
compris un curriculum complet, une formation pratique de haut niveau, des
propositions de développement des compétences aux niveaux national et européen,
pour atteindre I'excellence dans la qualification d'Infirmier Spécialisé (IS) et
d'infirmier en pratique avancée (IPA).

OBJECTIFS

Les principaux objectifs du projet sontles suivants:

- Elaborer un Curriculum (programme d'études) innovant & mettre en
ceuvre dans toutes les universités partenaires pour la formation des
infirmiéres spécialisées (IS) et des infirmiéres de pratique avancée (IPA)

- Fournir aux formateurs en charge des étudiants infirmiers et des infirmiers
en activité des compétences et des méthodologies d'enseignement
numérique innovantes quis'adaptent a une approche centrée surl'étudiant
afin de répondre aux besoins d'apprentissage des étudiants et de réduire
lesinadéquations et décalages.

- Créer une base de données en ligne de scénarios basés sur la réalité

virtuelle et de cas cliniques qui pourront étre utilisés comme source
d'apprentissage pour les étudiantsinfirmiers.

GROUPES CIBLE

Le projet s'adresse aux:

-Formateurs et conférenciers
-Etudiantsinfirmiers
-Infirmiers en activité

LES RESULTATS ATTENDUS

Les résultats principaux concernent:

-Un Curriculum innovant pour la l'obtention du dipléme d'Infirmier
Spécialiste etd'Infirmier en Pratique Avancée

-Un systéme d'apprentissage en ligne basé sur I'application des techniques
modernes d'enseignement numérique, sur l'utilisation des techniques de
réalité virtuelle pour obtenir les qualifications d'infirmier spécialisé et
d'infirmier en pratique avancée

-Un référentiel de scénarios basés sur la réalité virtuelle et de résolution de
cas cliniques virtuels permettant le développement de compétences
pratiques essentielles.
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